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POLITICA CONTRA EL CONSUMO DE ALCOHOL, TABACO Y SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO CAMPESINO reafirma su compromiso
promoviendo una cultura de NO consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas, ya
que éstas pueden afectar el estado mental y fisiolégico e influir negativamente en el
desemperio laboral de los colaboradores y por ello desde esta fecha queda:

M Prohibido a todos los trabajadores o contratistas que pertenecen de una u otra forma
a LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO CAMPESINO, el consumo de bebidas
alcohdlicas, cualquier tipo de cigarrillo o tabaco y drogas psicoactivas durante la
ejecucion de actividades laborales, sean éstas en oficina o en campo.

W Establecido para todos los colaboradores un mutuo control con los compaferos de
trabajo sobre el consumo de alcohol, tabaco y/o de sustancias psicoactivas durante
las actividades laborales.

8 Determinado que la asociacion va a realizar campanas y actividades de prevencion
del tabaquismo, consumo de alcohol y sustancias psicoactivas, a través de programas
de promocion de estilos de vida saludables establecidos en la legislacién vigente,
reglamentos y programas internos de la organizaciéon y que su no participaciéon se
considerara falta grave.

Esta politica sera difundida en todas las sedes y entre el personal dependiente,
independiente, contratistas y visitantes en general.

Respire con tranquilidad

Representante Jegal
C.C. No.yh f
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VIGENCIAY EVALUACION DE LA POLITICA

a) VIGENCIA

Esta politica entra en vigencia a partir del momento de su publicacién.

b) EVALUACION

Esta politica se revisara periédicamente, en general cada afio, para lo cual la ADC evaluara
la pertinencia de contar con una evaluacién externa sobre su implementacién y sus
impactos.

Suscrito en san Juan de Pasto el 12 de Octubre de 2023, aprobada por el director
de la Asociacion para el Desarrollo Campesino - ADC.
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